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EXIM BANK จัดงานกรรมการผู้จัดการพบพนักงาน เสริมสร้างขวัญก าลังใจบุคลากร 
เดินหน้าสู่เป้าหมายการเป็นธนาคารเพ่ือความย่ังยืน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ดร.รักษ์ วรกิจโภคาทร กรรมการผู้จัดการ ธนาคารเพื่อการส่งออกและน าเข้าแห่งประเทศไทย (EXIM 
BANK) พบปะพูดคยุกับผู้บริหารและพนกังานในงานกรรมการผู้จดัการพบพนกังานครัง้ที่ 1 ปี 2568 โอกาสฉลอง
ครบรอบ 31 ปี ก้าวสู่ปีที่ 32 ของ EXIM BANK เพื่อขอบคณุเพื่อนพนกังานที่ช่วยกันขบัเคลื่อนการพัฒนาองค์กร 
ส่งผลให้การด าเนินงานของ EXIM BANK ในปี 2567 มียอดสินเชื่อคงค้าง 189,870 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 6.71% 
เมื่อเทียบกับปีก่อน สูงสุดตัง้แต่เปิดด าเนินการ ในการนี ้ธนาคารได้มอบของขวัญให้แก่พนักงานผ่านโครงการ 
Flexi Benefits ปี 3 โดยเพิ่มแพลตฟอร์มการใช้งานที่พนักงานสามารถบริหารจัดการได้ด้วยตัวเองอย่างสะดวก
และรวดเร็ว นอกจากนี ้ยงัมีพิธีมอบรางวลั Long Service Awards ให้แก่พนกังานที่มีอายุงาน 10 ปี 20 ปี และ 30 ปี 
เพื่อเสริมสร้างขวัญก าลังใจบุคลากร สร้าง EXIM DNA ให้พนักงานพร้อมสานพลังขับเคลื่อนภารกิจองค์กร 
เดินหน้าสูเ่ปา้หมายการเป็นธนาคารเพื่อความยัง่ยืน ณ EXIM BANK ส านกังานใหญ่ เมื่อวนัที่ 18 กมุภาพนัธ์ 2568 
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